
 

THEME : 
 

Conseil d’Administration : Raison d’être, Structure et Fonctionnement   
 
OBJECTIF : 
 
 

Sensibiliser les premiers dirigeants et responsables des Entreprises à leur importance dans 
le développement des structures et les former à rendre les entreprises efficaces. Atelier de 
formation sur les Rôles et Responsabilités des Conseils d’Administration et des 
Administrateurs. 
Ce programme va permettre aux Membres de Conseils d’Administration, Directeurs 
Généraux et Chefs de Départements d’appréhender avec plus de rigueur leurs droits et 
devoirs et d’être à même de contribuer au succès des Sociétés dont ils ont la charges. 
 

ANIMATEURS : 
 

- Jacques GAINSBURY : Cabinet GAINSBURY & Co. basé à Genève en Suisse et 
Spécialisé dans les formations et le coaching des Conseils d’Administrations 

 

- Constant K. AWESSO : Expert Comptable, Commissaire aux Comptes de sociétés 
Associé Gérant de CKA Audit & Conseil. 

 

- Jonas A. DAOU : Consultant en Organisation & Compétitivité, Associé Gérant de KAPI 
CONSULT. 

 

CIBLE : 
 

• Administrateurs et membres de CA des sociétés 
• Chefs d’entreprises et directeurs généraux des sociétés 
• Directeurs centraux de l’administration  
• Directeurs Administratifs et Financiers 
• Conseillers Juridiques, Avocats, Notaires 
• Directeurs et Chefs de départements d’Entreprises (Commercial, Technique, 

Juridique, etc….  
• Institutions de financements et de contrôles  
• Ministères 
• Patronat 
• Chambre de Commerce et d’Industrie  
• Experts Comptables et Consultants 

 
 

LIEU : 
 

Hôtel Mercure Sarakawa – les 04 et 05 juin 2007.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1ère journée 
 

09h00 – 09h15 Introduction 
 

09h15 – 10h05  Raison d’être d’un Conseil d’Administration 
     Le concept de la société 
     Rôle et responsabilités du Conseil d’Administration (en tant qu’entité) 
     Relations entre le Conseil d’Administration et l’exécutif 
 

10h15 – 10h30 Pause 
 

10h30 – 11h30 Relations entre le Conseil d’Administration et les actionnaires/propriétaires 
     Relations entre le Conseil d’Administration et le commissaire aux comptes  
     (auditeur externe) 
     Relations entre le Conseil d’Administration et l’auditeur interne 
     Rôle et responsabilités des administrateurs (en tant qu’individus) 
 

11h30 – 12h15 Cooptation et nomination des administrateurs 
     Structure, organisation et procédures des Conseils d’Administrations 
    Comités du Conseil d’Administration (audit, risque, rémunération et  

    nominations) et rôle respectifs  
     Fonctionnement comparatif des Conseils d’Administrations 
 

12h15 – 12h45   Le Conseil d’Administration en droit OHADA  
- Choix des membres d’un Conseil d’Administration 
- Rôle et Responsabilité (fonctionnelle, pénale, etc…) 
- Fonctionnement  
- Cas particulier du Togo  

12h45 – 13h00 Wrap Up 
 

13h00 – 14h00 Déjeuner 
 

2ème journée 
 

09h00 – 10h30 Bonnes pratiques en matière de fonctionnement des Conseils d’Administrations 
     Transparence et confiance 
     Rôle du président du Conseil d’Administration 
     Pérennité (business continuity) 
 

10h15 – 10h30 Pause 
 

10h30 – 11h30  Etat de la recherche sur le fonctionnement des Conseils d’Administrations 
     Limites de la conformité 
 

11h30 – 12h15 Le Conseil d’Administration et l’éthique 
     Risque réputationnel  
 

12h15 – 12h45 Gouvernance d’Entreprise  
 

12 h45 – 13h00 Wrap Up 
 

13h00 – 14h00 Déjeuner 

 

  

 


